
CORSI PER ADDETTI PRIMO SOCCORSO

Ai sensi del D. Lgs. 81/2008 il datore di lavoro deve designare i lavoratori incaricati dell'attuazione 
delle misure di pronto soccorso in numero sufficiente e si assicura che gli stessi siano formati 
secondo quanto previsto dal D.M. 388/2003.

I nostri corsi rispondono ai requisiti previsti dalla legge per aziende appartenenti al gruppo A o 
appartenenti ai gruppi B e C.

Il corso si tiene in due giornate consecutive. Durante la seconda giornata, dedicata alle esercitazioni 
pratiche, il formatore sarà coadiuvato da esperto medico o paramedico.

Il programma è strutturato in 3 moduli:

Modulo A
• Allertare il sistema di soccorso
• Riconoscere un’emergenza sanitaria
• Attuare gli interventi di primo soccorso
• Conoscere i rischi specifici dell’attività svolta

Modulo B
• Acquisire conoscenze generali sui traumi in ambiente di lavoro
• Acquisire conoscenze generali sulle patologie specifiche in ambiente di lavoro

Modulo C
• Acquisire capacità di intervento pratico

Aggiornamento della formazione: esercitazioni pratiche (6 ore)


